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Yves Clot, lauréat du Prix du Meilleur Ouvrage sur le monde 
du travail pour la catégorie « expert »,  
 
Vincent Talaouit et Bernard Nicolas récompensés dans la 
catégorie « salarié » 
 
A l’issue de plusieurs semaines d’échanges et de la délibération clôturée le 25 janvier 
2011, les membres du Jury d’experts présidé par M. Jean Auroux et composé de 
professionnels, viennent de choisir le lauréat du Prix du Meilleur Ouvrage sur le monde du 
travail parmi une sélection de 5 ouvrages parus en 2010. 
 

Le Prix du Meilleur Ouvrage sur le monde du travail écrit par un expert est 
décerné à : 
Yves Clot, auteur du livre  « Le Travail à Cœur : pour en finir avec les risques 
psychosociaux » paru aux Editions La Découverte. 
 
 
De son côté, le jury composé de représentants des salariés a finalisé son 
vote le 27 janvier dernier, sur une sélection d’ouvrages écrits par des 
salariés et parus en 2010. 

 
Le Prix du Meilleur Ouvrage sur le monde du travail écrit par un salarié est 
décerné à : 
Vincent Talaouit et Bernard Nicolas, auteurs de « Ils ont failli me tuer », paru 
chez Flammarion.  
 
Le Prix du Meilleur Ouvrage sur le monde du travail est le premier prix 
littéraire à aborder le monde du travail sous un angle prospectif en 
remettant un Prix à un professionnel pour son regard spécifique sur les 
mutations à l’œuvre et un Prix à un salarié pour la véracité et l’impact de 

      son témoignage. 
 
 

 

Prix du Meilleur Ouvrage sur le Monde du Travail 

« Ensemble, faire avancer le monde du travail…» 

  

 

 



              

 

 2 

 

 
Les autres nominés pour ce Prix étaient, dans la catégorie « expert » :  
 

� « Le quai de Ouistreham », Florence Aubenas ; 
� «  Travail au bord de la crise de nerfs », Anne Hidalgo et Jean-Bernard Senon » ; 
� « Orange : le déchirement : France Télécom ou La dérive du management », Bruno 

Diehl, Gérard Doublet et  Dominique Dumand ; 
� «  Travailler mieux pour vivre plus : comment concilier vie professionnelle et vie 

familiale », Jérôme Ballarin, Nouveaux Débats Publics. 
 
 
Et pour la catégorie « salarié » : 
 

� « Vous êtes trop qualifiée pour le poste... », Martine Le Gall, Albin Michel ; 
� « Confessions d'une taupe à Pôle Emploi », Gaël Guiselin et Aude Rossigneux, 

Calmann-Lévy) ; 
� « Absolument dé-bor-dée ! ou le paradoxe du fonctionnaire - Comment faire les 35 

heures en... un mois ! », Zoé Shepard,) ; 
� « Omerta dans la police », Sihem Souid et Jean-Marie Montali. 

 

Le Prix a été décerné à l’occasion du Salon des Comités d’entreprises au CNIT le 1er février 

2011 à 12h30 à la suite d’un débat sur le travail depuis 1945, en présence de Marie PEZE, 

Docteur en psychologie, Bernard VIVIER, Directeur de l'Institut Supérieur du Travail, Anna 

NOTARIANNI, Directeur Général de SODEXO Solutions de Motivation France, Bernard Van 

CRAEYNEST, Président de la CFE-CGC, André CHASSAIGNE, Député du Puy de Dôme, Jean-

Frédéric POISSON, Secrétaire National de l'UMP en charge du Travail et de l'Emploi, Jean AUROUX, 

Ancien Ministre du Travail, Alain OLIVE, Secrétaire Général de l'UNSA. 

 

Retrouvez les réactions des membres du jury et des lauréats sur le blog du 

Prix : www.toitcitoyen.com/mondedutravail ou sur le site du Toit Citoyen : 

www.toitcitoyen.com 
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