
Programme du MARDI 16 mai 2006

14h30 Débat

« La place des personnes handicapées 
dans l’Entreprise ».

 Leur intégration professionnelle et les 
enjeux pour l’entreprise.

 La nouvelle loi : ce qui va changer 
pour l’entreprise. Les enjeux, les inci-
tations, les sanctions...

Avec le concours de Sylvie Payoux et Gé-
rard Boueilh du cabinet ADHERE RH

Et la participation de Isabelle Welcomme 
de la CNCE (Caisse Nationale des Caisses 
d’Épargne), Christian Grapin, Directeur de 
l’Association TREMPLIN, Didier Roche, PDG 
d’ETIK EVENT, Jean Philippe Julo, Délégué 
d'Action ISP de l’Association AIDES et Syl-
vain Gachet, Directeur des Services aux  
Entreprises de l’AGEFIPH.

17h15 Cocktail de clôture 

N’oubliez pas de vous inscrire dès maintenant 
Sur le site internet : www.toitcitoyen.com

Par téléphone : 01 49 07 27 16 ou 01 41 97 42 99 
Par email : info@toitcitoyen.fr

9h00 Vie du Club

8h45 Accueil Café

9h15 Conférence

10h30 Pause

Possibilité de déjeuner au Club 
Tarif spécial 

« Toit Citoyen » : 12 € TTC

« Qualité de vie dans l'entreprise: 
Conditions de travail et Égalité profes-
sionnelle » 

Animée par Audrey Saccoman, LA CLÉ 

11h00 Débat
« Age et travail »
Pour une meilleure gestion des âges.
Travailler mieux pour se préparer à travail-
ler plus…

Avec les contributions de : Aslaug Johan-
sen, consultante, cabinet ARETE et Benoit 
Lepley, chargé de mission, Aract Ile de 
France

16h45 Événement

Lancement du Chèque Cadeau pour 
les non-voyants. 

Innovation présentée par Tir Groupé

Attention ! Exceptionnellement, un mardi !

12h45 Buffet 

Avec le label de l’ARACT,Avec le label de l’ARACT,Avec le label de l’ARACT,
Dans le cadre de la Semaine de la Qualité de Vie au TravailDans le cadre de la Semaine de la Qualité de Vie au TravailDans le cadre de la Semaine de la Qualité de Vie au Travail


